
AZIENDA OSPEDALIERA D! RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTASPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N. 386 del 2 2 APR. 2026

Liquidazione e pagamento della somma complessiva pari a € 24.880,62 in favore
dell’Università degli Studi di Catania per gli emolumenti spettanti al Prof. Salvatore Piro e
al Prof. Francesco Frasca, Dirigenti Medici Universitari in convenzione, titolari di incarichi
di sostituzione, della indennità di cui all’art. 22 comma 7 del CCNL del 19.12.2019 e dell’art.
25 comma 5 del CCNL del 23 gennaio 2024, anno 2025.

Proposta n. 5 5 del 1 ‘ APR. 2026

STRUTTURA PROPONENTE
AFFARI GENERALI

ll Dirigente Responsa ile U.O.C. ‘ '.

Registrazione Contabile
Budget Anno 2025 Conto 20005500015 Importo € 18.749,52
Budget Anno 2025 Conto 20005500030 Importo € 6.131,10

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Nei locali della sede legale dell‘Azienda. Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania.
il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco.

nomina/a con Decreto Presidenziale n.521/Serv ] °/S.G./2024
con l’assistenza del Segretario, Dott.ssa Irene Anna Grassma adottato la seguente deliberazione



IL RESPONSABILE DELL’U.O.C. AFFARI GENERALI

Visto il D.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e ss.mm.ii. rubricato “Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell’articolo ] della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e, in particolare, l’art. 6 che
disciplina i rapporti tra Servizio Sanitario Nazionale e Università;

Visto il d.lgs. n. 517/1999 recante “Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario Nazionale ed
Università, a norma dell ’art. 6 della legge 30 novembre 1998 n. 419”;

Richiamato il Protocollo di Intesa stipulato, ex art. art. 1 del d.lgs. n. 517/1999, tra la RegioneSiciliana e l’Università degli Studi di Catania, approvato con DA. n. 206/2020, da ultimo modificato
con D.A. n. 391 del 28/04/2023;

Viste le disposizioni contrattuali contenute nel Titolo Il], Capo 11 (artt. 17-23) del CCNL Area Sanità
19/12/2019, integrate successivamente dagli artt. 21-26 del CCNL 23 gennaio 2024, che disciplinano
il sistema degli incarichi della dirigenza medico-sanitaria;

Richiamati, in particolare, l’art. 22 del CCNL 19 dicembre 2019 e l’art. 25 del CCNL 23 gennaio
2024, che regolano l’istituto delle “sostituzioni” nei casi di assenza o impedimento dei direttori/
responsabili delle macro—articolazioni organizzative aziendali;

Vista la deliberazione n. 92 del 09/07/2024, con la quale è stata riconosciuta l'indennità di
sostituzione, nelle misure previste dall’art. 22 comma 7 del CCNL 19 dicembre 2019 e dall’art. 25
comma 5 del CCNL 23 gennaio 2024, in favore del Prof. Salvatore Piro (facente funzioni della UDC.di Medicina Interna del PO. Garibaldi Nesima) per il periodo dal 01.08.2023 al 30.06.2024 e delProf. Francesco Frasca (facente funzioni dell’ UDC. di Endocrinologia del PO. Garibaldi Nesima)
per il periodo dall’ 1.1 1.2023 al 30.06.2024, entrambi Dirigenti medici universitari in convenzione, edato mandato al Settore Affari Generali di questa ARNAS di predisporre il relativo provvedimentodi liquidazione;

Vista la determinazione del Direttore dell’ U.O.C. Affari Generali n. 108 del 03.09.2024 con la quale,in applicazione della succitata delibera, si è proceduto con la liquidazione e il pagamento della sommacomplessiva di € 12.134,62, incrementata degli oneri riflessi e dell’ IRAP, in favore dell’Università
degli Studi di Catania per gli emolumenti spettanti ai professori Salvatore Piro e Francesco Frasca,Dirigenti Medici universitari in convenzione, titolari di incarichi di sostituzione, della indennità dicui all’art. 22 comma 7 del CCNL 19 dicembre 2019 e dall’art. 25 comma 5 del CCNL 23 gennaio2024;

Che, con deliberazione n. 483 del 12.05.2025, il Settore Affari Generali ha proceduto allaliquidazione e al pagamento della somma complessiva pari a € 10.724,16 in favore dell’Universitàdegli Studi di Catania per gli emolumenti spettanti ai professori Salvatore Piro e Francesco Frasca,Dirigenti Medici Universitari in convenzione, titolari di incarichi di sostituzione, della indennità dicui all’art. 22 comma 7 del CCNL 19 dicembre 2019 ed all’art. 25 comma 5 del CCNL 23 gennaio2024 relativamente al periodo dal 01/07/2024 al 31/12/2024;



Tenuto conto del vigente CCNL dell’Area sanità - triennio 2022-2024 del 27.02.2026 e nello
specifico delle disposizioni contrattuali contenute nel Titolo Il] “Trattamento economico dei
dirigenti”, Capo [ “Stipendio tabellare e altri emolumenti ” (artt. 11 - 17) del CCNL Area Sanità
27.02.2026, che disciplinano gli stipendi tabellari e altri emolumenti;

Ritenuto di procedere alla liquidazione e al pagamento in favore dell’Università degli Studi di
Catania della complessiva somma pari ad € 24.880,62 (di cui € 6.131,10 per oneri sociali ed IRAP)
relativa agli importi spettanti al Prof. Salvatore Piro per € 12.440,31 (di cui € 3.065,55 per oneri
sociali) e al Prof. Francesco Frasca per € 12.440,31 (di cui € 3.065,55 per oneri sociali), titolari di
incarichi di sostituzione, di cui all’art. 22 comma 7 del CCNL del 19.12.2019 e dell’art. 25 comma 5
del CCNL del 23 gennaio 2024, in applicazione del CCNL del 27.02.2026, per l’anno 2025;

Ritenuto di fare gravare la complessiva somma pari ad € 24.880,62 sul Budget Anno 2025 e
segnatamente:

— € 18.749,52 sul conto 20005500015 — indennità a personale universitario dirigenza medica
fondo di posizione;

- € 6.131,10 sul conto 20005500030 - indennità a personale universitario - dirigenza medica
oneri riflessi;

Ritenuto di imputare la spesa come segue sui vari centri di costo:

Medicinzriàtitregîgdegenza Endocrinologia degenza ordinaria
P.O. Nesima - 03060701 P'O' N°Sima ' 0306040]
Prof. Salvatore Piro Prof. Francesco Frasca Somma Totale Conto

9.374,76 € 9.374,76 € 18.749,52 € 18.749,52 € 20005500015
2.268,69 € 2.268,69 € 4.537,38 €

6.131 10 €
20005500030

796,85 € 796,85 € 1.593,71 €
’ 20005500030

12.440,31 € 12.440,31 € 24.880,62 € 24.880,62 € TOTALE

Ritenuto di dare mandato al Settore Economico Finanziario di procedere al pagamento;

Ritenuto di munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutività;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativadisciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.]90/2012;

PROPONE
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’intendono integralmente riportate e trascritte:

Procedere alla liquidazione e al pagamento in favore dell’Università degli Studi di Catania dellacomplessiva somma pari ad € 24.880,62 (di cui € 6.131,10 per oneri sociali ed IRAP) relativa agliimporti spettanti al Prof. Salvatore Piro per€ 12.440,31 (di cui € 3.065,55 per oneri sociali) e al Prof.Francesco Frasca per € 12.440,31 (di cui € 3.065,55 per oneri sociali), titolari di incarichi di



sostituzione, di cui all’art. 22 comma 7 del CCNL del 19.12.2019 e dell’art. 25 comma 5 del CCNL
del 23 gennaio 2024, in applicazione del CCNL del 27.02.2026, per l’anno 2025;

Fare gravare la complessiva somma pari ad € 24.880,62 sul Budget Anno 2025 e segnatamente:
- € 18.749,52 sul conto 20005500015 - indennità a personale universitario dirigenza medica

fondo di posizione;
- € 6.131,10 sul conto 20005500030 - indennità a personale universitario - dirigenza medica

oneri riflessi;

Ritenuto di imputare la spesa come segue sui vari centri di costo:

Medicing$gitlîgrriiîldegenza Endocrinologia degenza ordinaria
P.O. Nesima _ 03060701 P.O. Nes1ma — 03060401

Prof. Salvatore Piro Prof. Francesco Frasca Somma Totale Conto

9.374,76 € 9.374,76 € 18.749,52 € 18.749,52 € 20005500015
2.268,69 € 2.268,69 € 4.537,38 € 20005500030

6°131’10 € 200055000°0796,85 € 796,85 € 1.593,71 € 9

12.440,31 € 12.440,31 € 24.880,62 € 24.880,62 € TOTALE

Dare mandato al Settore Economico Finanziario di procedere al pagamento;

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutività.

Il Responsabile dell’U.0.C. Affari Generali
Dott.ssa Maria Luisa Gras

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

D E L I B E R A

di approvare la superiore proposta per come sopra formulata e pertanto di:
Procedere alla liquidazione e al pagamento in favore dell’Università degli Studi di Catania della
complessiva somma pari ad € 24.880,62 (di cui € 6.131,10 per oneri sociali ed IRAP) relativa agliimporti spettanti al Prof. Salvatore Piro per € 12.440,31 (di cui € 3.065,55 per oneri sociali) e al Prof.

4



Francesco Frasca per € 12.440,31 (di cui € 3.065,55 per oneri sociali), titolari di incarichi di
sostituzione, di cui all’art. 22 comma 7 del CCNL del 19.12.2019 e dell’art. 25 comma 5 del CCNL
del 23 gennaio 2024, in applicazione del CCNL del 27.02.2026, per l’anno 2025;

Fare gravare la complessiva somma pari ad € 24.880,62 sul Budget Anno 2025 e segnatamente:
- € 18.749,52 sul conto 20005500015 - indennità a personale universitario dirigenza medica

fondo di posizione;
- € 6.131,10 sul conto 20005500030 - indennità a personale universitario - dirigenza medica

oneri riflessi;

Ritenuto di imputare la spesa come segue sui vari centri di costo:
Medicina interna degenza

ordinaria
P.O. Nesima - 0306070]

Endocrinologia degenza ordinaria
P.O. Nesima - 0306040]

Prof. Salvatore Piro Prof. Francesco Frasca Somma Totale Conto

9.374,76 € 9.374,76 € 18.749,52 € 18.749,52 € 20005500015

2.268,69 € 2.268,69 € 4.537,38 €
6 131 10 €

20005500030

796,85 € 796,85 € 1.593,71 €
' ’ 20005500030

12.440,31 € 12.440,31 € 24.880,62 € 24.880,62 € TOTALE

Dare mandato al Settore Economico Finanziario di procedere al pagamento;

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutività.

IL DIRE ORE AMMINISTRATIVO
o An onio Fabio FERRARA)

IL SEGR TARIO

ILD E ORE GENERALE
(Do .Giu ppe GIAMMANCO)

////



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno
e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal al
— ai sensi dell’art.65 l.r. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 l.r. n.30/93—e contro

la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

N otificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

Ximmediatarnente

Ciperché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:
a. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


